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นโยบายความเป็นส่วนตัว 

1. ค าช้ีแจงความเป็นส่วนตัว 
 

บริษัทจูโค เคมิคัล (ประเทศไทย) จ ากัด (ต่อไปนี้จะเรียกว่า “บริษัท” หรือ “เรา”) เคำรพสิทธิของท่ำนในฐำนะเจำ้ของข้อมูล 
ส่วนบุคคลและตระหนักถึง  ควำมส ำคัญในสิทธิกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของลูกค้ำ ผู ้ขำยและพันธมิตรทำงธุรกิจ  
รวมถึงนิติบุคคลในฐำนะพนักงำน ผูติ้ดต่อและกรรมกำร บริษัทจึงจัดท ำนโยบำยควำมเป็นส่วนตัวเพื่อแจ้งให้ท่ำนทรำบ  
ถึงรำยละเอียดท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรเก็บรวบรวม กำรใช ้และกำรเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่ำน 
 

เรำไดมี้กำรด ำเนินกำรเก่ียวกบัขอ้มูลส่วนบุคคลของเราให้มีควำมสอดคลอ้งกบักฎหมำยคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลและกฏหมำยท่ี 
เก่ียวขอ้ง จึงขอแจง้ขอ้มูลดงัต่อไปน้ีใหท้่ำนทรำบ และเพื่อเป็นกำรปฏิบติัตำมพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 
(ต่อไปนี้เรียกว่า “พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล”)  นโยบำยข้อมูลส่วนบุคคลฉบับน้ีช้ีแจงว่ำ เรำในฐำนะผูค้วบคุมข้อมูล 
มีกำรจัดเก็บ กำรใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนอย่ำงไร นอกจำกน้ีเรำมีกำรตรวจสอบและปรับปรุงนโยบำย 
ควำมเป็นส่วนตวัอย่ำงสม ่ำเสมอ ในกรณีท่ีมีกำรปรับเปล่ียนท่ีส ำคญัต่อนโยบำยควำมเป็นส่วนตวัน้ีเรำจะแจง้ให้ทรำบตำมควำม 
เหมำะสม 
 

2. ข้อมูลส่วนบุคคลท่ีมีการเก็บรวบรวม 
 

อา้งอิงจากพ.ร.บ.คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล ขอ้มูลส่วนบุคคลหมายถึงขอ้มูลใดท่ีเก่ียวขอ้งกบับุคคลและสามารถท าให้ ระบุตวัตน
ของท่านได ้ทั้งในทางตรงหรือทางออ้มโดยไม่รวมขอ้มูลส่วนบุคคลของผูถึ้งแก่กรรม 
 

บริษทัจะเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลต่อไปน้ีเพ่ือการประมวลผลเพ่ือให้บรรลุวตัถุประสงคส์อดคลอ้งกบักฎหมายก าหนด ตาม
หลกัเกณฑ์ท่ีก าหนดไวใ้นพ.ร.บ.คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลนอกจากน้ีเราอาจประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีมีความ ละเอียดอ่อน
ตามหลกัเกณฑพ์ิเศษท่ีก าหนดในพ.ร.บ.คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล 
 

บริษทัจะรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านโดยตรงจากท่านหรือจากแหล่งอื่นๆ ไดแ้ก่ บริษทัที่ท่านเป็นกรรมการ ตวัแทน ผูล้งช่ือ
ในสัญญา พนกังาน และหน่วยงานของรัฐ 
 

1) ข้อมูลท่ัวไป 
 

ค าน าหน้าช่ือ ช่ือกลาง ช่ือ-นามสกุล ลายมือช่ือ ท่ีอยู่ เบอรโทรศพัท์ เบอร์โทรสาร อีเมล ์เลขบตัรประชาชน เลขท่ีหนงัสือเดินทาง 
ส าเนาบตัรประชาชน ส าเนาหนงัสือเดินทาง ขอ้มูลวีซ่า วนัเกิด เพศ อายุ สัญชาติ รูปถ่าย ขอ้มูลบญัชีธนาคาร ต าแหน่งงาน ขอ้มูล
โซเชียลมีเดียของท่าน ไดแ้ก่ Line ID และ Facebook ID บนัทึกรูปภาพและเสียง จากท่าน บนัทึกภาพและวิดีโอจากกลอ้งวงจรปิด
ในสถานท่ี รวมถึงขอ้มูลบริษทัของท่าน ไดแ้ก่ รายงานการเงิน เลขประจ าตวัผูเ้สียภาษี 
 

ในกรณีท่ีท่านเป็นพนกังาน ผูติ้ดต่อ หรือกรรมการของส านักงานใหญ่ กลุ่มบริษทัและบริษทัในเครือ เราอาจเก็บรวบรวมขอ้มูล
เก่ียวกบัสมาชิกในครอบครัว ไดแ้ก่ ช่ือ-นามสกุล ความสัมพนัธ์ ท่ีอยู ่เบอร์โทรศพัท ์อีเมล เลขบตัรประชาชน เลขท่ีหนงัสือเดินทาง 
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ขอ้มูลวีซ่า ส าเนาบตัรประชาชน ส าเนาหนงัสือเดินทาง วนัเกิด เพศ อายุ สัญชาติ รูปถ่าย ส าเนาทะเบียนบา้น ส าเนาใบทะเบียน
สมรส ส าเนาสูติบตัรบุตรของท่าน การศึกษาและใบรับรองผลการศึกษาบุตรของท่าน 

2) ข้อมูลท่ีมีความละเอียดอ่อน 
 

ศำสนำตำมแสดงในส ำเนำบตัรประชำชน  
 

3. จุดประสงค์ในการน าข้อมลูส่วนบุคคลมาด าเนินการ 
 

บริษทัรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่ำนตำมวตัถุประสงคท่ี์สอดคลอ้งกบัควำมสัมพนัธ์ระหว่ำงท่ำนกบับริษทัดงัน้ี 
 

3.1 ลูกค้า รวมถึงนิติบุคคลในบริษัท ได้แก่ พนกังาน ผู้ติดต่อ และ กรรมการ 
 

- เพื่อจดัหำผลิตภณัฑสิ์ทธิประโยชน์หรือบริกำรของบริษทั เพื่อปฏิบติัตำมขอ้ผกูพนัตำมสัญญำไม่จ ำกดัเพียงกำรด ำเนินกำร 
ตำมใบส่ังซ้ือ กำรส่งมอบสินคำ้หรือบริกำร กำรช ำระเงิน และกำรออกใบก ำกบัภำษี เพ่ือให้บริกำรหลงักำรขำย กำรลง 
ทะเ บียนเพื่ อให้บ ริกำร ท่ี เ ก่ียวข้องกับผลิตภัณฑ์และบริกำร  และเพื่ อ รับหรือส่งมอบข้อมูลหรือเอกสำร  
ระหว่ำงท่ำนกบับริษทั รวมถึงเพ่ือให้เป็นไปตำมขั้นตอนภำยในของเรำ 
 

- เพื่อจัดกำรควำมสัมพันธ์ระว่ำงลูกค้ำและบริษัท เช่น กำรส่ือสำรกับท่ำนเก่ียวกับข้อมูลผลิตภัณฑ์หรือบริ กำร 
กำรจดักำรเก่ียวกบัขอ้ร้องเรียนของท่ำน 

 

- เพื่อด ำเนินกำรวำงแผนธุรกิจ รำยงำน และคำดกำรณ์ 
 

- เพ่ือช้ีแจงเก่ียวกบัขอ้มูลหรือแจง้เตือนท่ำนเก่ียวกบัผลิตภณัฑ์หรือบริกำรท่ีท่ำนมีกบัเรำ รวมถึงผลิตภณัฑ์และบริกำรอื่น 
ของบริษทั เพื่อแจง้สิทธิประโยชน์ กำรส่งเสริมกำรขำย กิจกรรมทำงกำรตลำด กำรจบัฉลำก ระบบสมำชิก และ ของรำงวลั 
และกิจกรรมส่งเสริมกำรขำยอื่น กิจกรรมและค ำเชิญโครงกำรของบริษัท และเพื่อส่ือสำรเก่ียวกับกิจกรรม  
และโครงกำรดงักล่ำวรวมถึงกำรน ำเสนอผลิตภณัฑห์รือบริกำรของเรำ 

 

- เพื่อเก็บภำพ เสียงและภำพเคล่ือนไหวระหว่ำงประชุม สัมมนำและงำนแสดงสินคำ้ท่ีท่ำนเขำ้ร่วม 
 

- เพื่อส ำรวจควำมพึงพอใจของท่ำนต่อผลิตภัณฑ์และบริกำร เพื่อน ำไปใช้วิเครำะห์ควำมสนใจรวมถึงกำรใช้จ่ำย  
หรือบริกำรของท่ำนโดยใช้บนัทึก เพื่อประเมินจดักำรปรับปรุง วิจยั ด ำเนินกำรวำงแผน และพฒันำผลิตภณัฑ์ บริกำร 
และกำรส่งเสริมกำรขำยของเรำให้ดีย่ิงขึ้น 
 

- เ พ่ือปฏิบัติตำมกฎระเบียบท่ีเ ก่ียวข้อง ได้แก่ กฏหมำยภำษี  เ พ่ือใช้สิทธิเ รียกร้องตำมกฎหมำยหรือปกป้อง 
สิทธิเรียกร้องทำงกฎหมำย และเพื่อรำยงำนข้อมูลต่อหน่วยงำนของรัฐตำมท่ีกฎหมำยก ำหนดหรือเม่ือได้รับ  
ค ำส่ังหรือหนงัสือแนบจำกหน่วยงำนเพ่ือวตัถุประสงคใ์นกำรสอบสวนหรือตรวจสอบภำยใตก้ฎหมำย 

 

- เพ่ือควบคุมกำรเขำ้ถึงอำคำรและสถำนท่ีดว้ยเหตุผลด้ำนควำมปลอดภยั เพ่ือสังเกต ป้องกัน ยบัย ั้งและตรวจสอบกำร 
เข้ำถึงอำคำรและสถำนท่ีโดยไม่ได้รับอนุญำต ส ำหรับวตัถุประสงค์ในกำรตรวจสอบควำมปลอดภยัของอำคำรและ  
สถำนท่ีของบริษทั รวมถึงบนัทึกภำพบุคคลท่ีติดต่อบริษทัผำ่นกลอ้งวงจรปิด 
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- เพ่ือบนัทึกขอ้มูลของท่ำนในฐำนขอ้มูลของบริษทัเพ่ือกำรคดัเลือกเพ่ิมเติม 
 

3.2 ผู้ขาย และพนัธมิตรทางธุรกิจรวมถึงนติิบุคคลในบริษัท ได้แก่ พนกังาน ผู้ติดต่อ และ กรรมการ 
 

- เพื่อพิจำรณำท ำขอ้ตกลงระหว่ำงท่ำนกบับริษทั เพ่ือด ำเนินกำรตำมขั้นตอนขอ้ตกลงระหว่ำงท่ำนกบับริษทัไม่จ ำกดัเพียง 
กำรขอใบเสนอรำคำและกำรด ำเนินกำรตำมขอ้ตกลง 
 

- เพื่อปฏิบติัตำมขอ้ผูกพนัตำมสัญญำ เพื่อตรวจสอบบริกำรของท่ำนตำมขอ้ตกลงระหว่ำงท่ำนหรือบริษทัของท่ำนและ 
บริษัท เ พ่ือปฏิบัติตำมขั้นตอนภำยในของเรำรวมถึง ไม่จ ำกัดเพียงกำรด ำเนินกำรกับใบส่ังซ้ือกำรช ำระเงิน 
และกำรออกใบก ำกบัภำษีเพื่อลงทะเบียนผูข้ำยรำยใหม่ เพื่อติดตำมและประเมินผลบริกำรของท่าน เพื่อจดักำรฝึกอบรม 
และเพื่อรับหรือส่งมอบขอ้มูลหรือเอกสำรระหว่ำงท่ำนกบับริษทั 
 

- เพื่อจดักำรควำมสัมพนัธ์ระหว่ำงท่ำนและบริษทั เช่น กำรติดต่อส่ือสำรเก่ียวกบัขอ้มูลผลิตภณัฑแ์ละบริกำรของบริษทั 
 

- เพื่อยืนยนัตวัตนของท่ำนในระหว่ำงกำรให้บริกำรตำมขอ้ตกลงระหว่ำงท่ำนหรือบริษทัของท่ำนกบับริษทั เพื่อด ำเนินกำร 
ตรวจสอบของบริษัทและปฏิบัติตำมกฎระเบียบท่ีเ ก่ียวข้อง เ ช่น กฎหมำยภำษีอำกร เพื่อใช้สิทธิเ รียกร้อง  
ตำมกฎหมำยหรือป้องกนัสิทธิเรียกร้องตำมกฎหมำยและรำยงำนขอ้มูลต่อหน่วยงำนของรัฐตำมท่ีกฎหมำยก ำหนดหรือ  
เม่ือไดรั้บค ำส่ังหรือค ำส่ังของเอกสำรแนบจำกพนกังำนเจำ้หน้ำท่ีเพื่อวตัถุประสงคใ์นกำรสอบสวนหรือสอบสวนตำม  
กฎหมำย 
 

- เพ่ือควบคุมกำรเขำ้ถึงอำคำรและสถำนท่ีดว้ยเหตุผลด้ำนควำมปลอดภยั เพ่ือสังเกต ป้องกัน ยบัย ั้งและตรวจสอบกำร 
เข้ำถึงอำคำรและสถำนท่ีโดยไม่ได้รับอนุญำต ส ำหรับวตัถุประสงค์ในกำรตรวจสอบควำมปลอดภยัของอำคำรและ  
สถำนท่ีของบริษทั รวมถึงบนัทึกภำพบุคคลท่ีติดต่อบริษทัผำ่นกลอ้งวงจรปิด 
 

- เพื่อบนัทึกขอ้มูลของท่ำนในฐำนขอ้มูลของบริษทั 
 

- ในกรณีท่ีท่ำนเป็นพนักงำน ผูติ้ดต่อหรือกรรมกำรของส ำนักงำนใหญ่ กลุ่มบริษทั บริษทัในเครือ  เรำอำจด ำเนินกำร
เก่ียวกับข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนเพื่อด ำเนินกำรเก่ียวกับวีซ่ำ ใบอนุญำตท ำงำนหรือเอกสำรกำรท ำงำนอื่น  ๆ  ตำมท่ี 
กฎหมำยก ำหนด 

 
 

4. กฏหมายพืน้ฐานในการด าเนินการเกี่ยวกับข้อมูลส่วนบุคคล 
 

กฏหมำยพ้ืนฐำนส ำหรับกำรด ำเนินกำรเก่ียวกบัขอ้มูลส่วนบุคคลของท่ำนดงัน้ี 
 

- ควำมยินยอมพ้ืนฐำนเป็นไปตำมกฏหมำยตอ้งไดรั้บควำมยินยอมส ำหรับกำรด ำเนินกำร 
 

- กำรด ำเนินกำรท่ีส ำคญัส ำหรับกำรปฏิบติัตำมสัญญำระหว่ำงท่ำนกบับริษทั 
 

- กำรด ำเนินกำรเป็นท่ีส่ิงจ ำเป็นส ำหรับกำรแสวงหำผลประโยชน์ท่ีชอบดว้ยกฎหมำยของบริษทัเวน้แต่กรณีท่ีสิทธิขั้น 
พ้ืนฐำนของท่ำนมำกกว่ำผลประโยชน์ดงักล่ำว 
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- กำรด ำเนินกำรเป็นไปตำมกฏหมำยขอ้ตกลง 
 

- กำรด ำเนินกำรท่ีส ำคญัเก่ียวกบักำรปกป้องชีวิต ร่ำงกำยหรือสุขภำพส่วนบุคคล 
 

ในกรณีท่ีบริษัทด ำเนินกำรเก่ียวกับข้อมูลส่วนบุคคลท่ีต้องได้รับกำรยินยอม ท่ำนมีสิทธิท่ีจะเพิกถอนกำรยินยอมในเวลำ  
ใดก็ได้โดยวิธีกำรท่ีเรำก ำหนดในเวลำท่ีได้รับควำมยินยอมของท่ำน อย่ำงไรก็ตำมกำรเพิกถอนกำรยินยอมจะไม่มีผล  
ทำงกฏหมำยก่อนท่ีจะท ำกำรเพิกถอน 
 

เรำจะแจง้เตือนท่ำนเพ่ิมเติม หำกกำรให้ขอ้มูลส่วนบุคคลเป็นขอ้ก ำหนดทำงกฎหมำยหรือตำมสัญญำหรือขอ้ก ำหนดท่ีจ ำเป็น  
ในกำรท ำสัญญำรวมถึงผลท่ีอำจเกิดขึ้นจำกกำรไม่ให้ขอ้มูลดงักล่ำว 

 

5. ระยะเวลาในการเก็บข้อมลูส่วนบุคคล 
 

เรำจะเก็บรักษำขอ้มูลส่วนบุคคลของท่ำนตำมระยะเวลำท่ีจ ำเป็นเพื่อให้บรรลุวตัถุประสงคด์งักล่ำวขำ้งตน้ ในกำรรับและประมวล  
ผลข้อมูล ส่วนบุคคลของท่ำน เกณฑ์เฉพำะท่ีใช้ในกำรก ำหนดระยะเวลำกำรเก็บรักษำข้อมูลของเรำ  เป็นระยะเวลำท่ีบริษทั 
มีควำมสัมพนัธ์กบัท่ำน กำรปฏิบติัตำมกฎหมำยท่ีบงัคบัใช้ กำรปฏิบติัตำมค ำส่ังทำงกฎหมำยเพ่ือใช้สิทธิ เรียกร้องทำงกฎหมำย 
หรือปกป้องสิทธิในกำรเรียกร้องทำงกฎหมำยและควำมจ ำเป็นในกำรเก็บรักษำข้อมูลส่วนบุคคลด้วยเหตุผลทำงกฎหมำย 
หรือธุรกิจอื่น ๆ 
 

โปรดตรวจสอบให้แน่ใจว่ำกำรเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลหลงัจำกวนัท่ีหมดอำยุของระยะเวลำกำรเก็บรักษำขอ้มูลส่วนบุคคล  
จะเกิดขึ้นในสถำนกำรณ์ท่ีจ ำเพำะเท่ำนั้น เม่ือระยะเวลำกำรเก็บรักษำขอ้มูลส้ินสุดลงหรือกำรเก็บรักษำขอ้มูลดงักล่ำวไม่จ ำเป็นอีก 
ต่อไป (แลว้แต่กรณี) เรำจะท ำลำยหรือลบขอ้มูลดงักล่ำวออกจำกระบบ 

 

6. การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 
 

เรำอำจมีกำรแบ่งปันและเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลให้กับบุคคลท่ีสำมตำมพ.ร.บ.คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล เพื่อวตัถุประสงค์  
ท่ีระบุไวใ้นนโยบำยควำมเป็นส่วนตวัฉบบัน้ี บริษทัจะแจง้ใหท้่ำนรับทรำบและขอควำมยินยอม ตำมควำมจ ำเป็นเพื่อให้เป็นไปตำม 
พ.ร.บ.คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล 

 

- ส ำนกังำนใหญ่ กลุ่มบริษทั บริษทัในเครือและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อวตัถุประสงคท์ำงธุรกิจ 
 

- หน่วยงำนของรัฐหรือหน่วยงำนอ่ืนตำมท่ีกฎหมำยก ำหนดรวมทั้งเจ้ำหน้ำท่ีผูมี้อ  ำนำจ ได้แก่ ศำล เจ้ำหน้ำท่ีต ำรวจ 
กรมสรรพำกร ส ำนกังำนประกนัสังคม กรมสวสัดิกำรและคุม้ครองแรงงำน และกรมพฒันำฝีมือแรงงำน 
 

- หน่วยงำน ผูใ้ห้บริกำร และ/หรือผูรั้บเหมำช่วงส ำหรับกำรด ำเนินกำรและขั้นตอนกำรด ำเนินกำร ตวัอยำ่งเช่น บริษทัจดัเก็บ 
เอกสำร บริษัทขนส่ง บริษัทไอที ผู ้ให้บริกำรเกตเวย์กำรช ำระเงิน บริษัทผู ้ให้บริกำรบัญชีเงินเดือน บริษัทบัญชี 
ท่ีปรึกษำดำ้นภำษี ท่ีปรึกษำดำ้นกฎหมำยและบริษทัตวัแทนใบอนุญำตท ำงำน 
 

จากกำรแบ่งปันและเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลดังกล่าวในบางกรณีท่ีขอ้มูลส่วนบุคคลของท่ำนถูกถ่ำยโอนไปยงับริษทัผูรั้บใน 
ประเทศอื่นๆ   เราจะมีการปกป้องขอ้มูลอย่างเหมำะสมโดยด ำเนินกำรตามมำตรฐำนกำรแบ่งปันและเปิดเผยขอ้มูลรวมถึงกฎของ 
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องคก์รท่ีมีผลผกูพนัหรือขอ้ตกลงกำรประมวลผล (ถำ้มีหรือแลว้แต่ความเหมำะสม) ตำม พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล เวน้แต่ 
ประเทศท่ีถ่ำยโอนขอ้มูลมีมำตรฐำนกำรคุม้ครองขอ้มูลท่ีเหมำะสมตำมท่ีก ำหนดโดยหน่วยงานคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล  
หรือเรำไดรั้บควำมยินยอมจำกท่ำนตำมพ.ร.บ.คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล หำกท่ำนตอ้งกำรส ำเนำของเอกสำรท่ีเก่ียวขอ้งกบักำร  
ป้องกนัเหล่ำน้ีโปรดสอบถำมโดยใชร้ำยละเอียดกำรติดต่อท่ีทำ้ยนโยบำย ควำมเป็นส่วนตวัฉบบัน้ี 

 

7. สิทธิของท่านในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
 

สิทธิของท่ำนเก่ียวกบัขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีเรำไดรั้บและประมวลผล 
 

- สิทธิในกำรเพิกถอนควำมยินยอม ท่ำนมีสิทธิท่ีจะเพิกถอนกำรยินยอมเวลำใดก็ได้โดยวิธีกำรท่ี เรำก ำหนด  
ในเวลำท่ีไดรั้บควำมยินยอมของท่ำน ยกเวน้ควำมยินยอมโดยระบุว่ำจ ำเป็นต่อกำรปฏิบติัตำมขอ้ผูกพนัทำงกฎหมำย  
หรือขอ้ผกูพนัตำมสัญญำ อยำ่งไรก็ตำมกำรเพิกถอนกำรยินยอมจะไม่มีผลทำงกฏหมำยก่อนท่ีจะท ำกำรเพิกถอน 
 

- กำรเข้ำถึงข้อมูลส่วนบุคคล ท่ำนมีสิทธิเข้ำถึงข้อมูลส่วนบุคคลและได้รับส ำเนำกำรด ำเนินกำรเก่ียวกับข้อมูล  
ส่วนบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกบัท่ำนและขอให้บริษทัเปิดเผยแหล่งท่ีมำของขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่ำว 
 

- กำรรับข้อมูลหรือกำรถ่ำยโอนข้อมูลเ ก่ียวกับกำรประมวลผลข้อมูล ท่ำนมีสิทธิท่ีจะได้รับข้อมูลส่วนบุคคล  
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัท่ำนในรูปแบบท่ีใช้กนัทัว่ไปและสำมำรถอ่ำนไดด้ว้ยเคร่ืองรูปแบบท่ีสำมำรถเขำ้ถึงหรือเปิดเผยไดโ้ดย 
อตัโนมติั และสิทธิในกำรถ่ำยโอนขอ้มูลเหล่ำนั้นไปยงัตวัควบคุมอื่น 
 

- สิทธิในกำรคดัคำ้นกำรเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล ท่ำนมีสิทธิคดัคำ้นกำรประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล 
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัท่ำน 
 

- กำรลบข้อมูลส่วนบุคคล ท่ ำนมีสิทธิ ท่ีจะให้ เรำลบหรือท ำลำยข้อมูลส่วนบุคคลท่ี เ ก่ียวกับท่ำนหรือท ำให้  
ขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่ำวกลำยเป็นขอ้มูลท่ีไม่สำมำรถระบุตวัตนของท่ำนได ้
 

- ข้อจ ำกัดในกำรประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล ท่ำนมีสิทธิท่ีจะให้เรำหยุดกำรประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง  
กบัท่ำน 
 

- กำรแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคล ท่ำนมีสิทธิท่ีจะให้เรำแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลท่ีไม่ถูกต้องเก่ียวกับท่ำนเพื่อจะเป็น  
ขอ้มูลท่ีเสร็จสมบูรณ์และเป็นปัจจุบนัและเพื่อท่ีจะไม่ท ำให้เกิดควำมเขำ้ใจผิดใด  
 

- สิทธิในกำรยื่นเร่ืองร้องเรียน ท่ำนมีสิทธิยื่นเร่ืองร้องเรียนด้วยข้อมู ลท่ีมีอ ำนำจ หน่วยงำนก ำกับดูแลกำรคุ้มครอง 
เม่ือบริษทัฝ่ำฝืนหรือไม่ปฏิบติัตำมกฎหมำยเก่ียวกบักำรคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล 

 

หำกท่ำนตอ้งกำรใชสิ้ทธิท่ีกล่ำวมำขำ้งตน้โปรดสอบถำมโดยใชร้ำยละเอียดกำรติดต่อท่ีทำ้ยนโยบำยควำมเป็นส่วนตวัฉบบัน้ี 
หำกท่ำนต้องกำรเพิกถอนควำมยินยอมในกำรใช้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนท่ีจัดเก็บโดยบริษัทก่อนวนัท่ีพ.ร.บ.คุ ้มครอง 
ส่วนบุคคลมีผลบงัคบัใช ้โปรดสอบถำมโดยใชร้ำยละเอียดกำรติดต่อท่ีทำ้ยนโยบำยควำมเป็นส่วนตวัฉบบัน้ี 
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8. มาตรการรักษาความปลอดภัยในการปกป้องข้อมูล 
 

บริษัทใช้มำตรกำรรักษำควำมปลอดภัยท่ีเหมำะสมและเข้มงวดเพื่อป้องกันกำรกระท ำท่ีไม่ได้รับอนุญำตหรือ กำรสูญเสีย 
กำรเขำ้ถึง กำรใชก้ำรเปล่ียนแปลงกำรแกไ้ขหรือกำรเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีผิดกฎหมำย 
 

ในกรณีท่ีบริษทัมอบหมำยให้บุคคลท่ีสามด ำเนินกำรกบัขอ้มูลส่วนบุคคลของท่ำนตำมค ำส่ังท่ีบริษทัหรือในนำมของบริษทั บริษทั
จะก ำกบัดูแลบุคคลท่ีสำมอย่ำงเหมำะสมเพ่ือให้มัน่ใจว่ำมีกำรปกป้องขอ้มูลส่วนบุคคลของท่ำนตำมพ.ร.บ.คุม้ครองขอ้มูลส่วน   
บุคคล  
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